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1. оБщиЕ положЕния

1.1. Госуларственное бюджетное учреждение дополнительного образования детско-

юношескИй центр Московского района Санкт-Петербурга <Щеятр физической культуры,

спорта и здоровья11, сокращенное наименование: гБУ дюЦ Московского района

Санкт-Петербурга пЦОКi"з> (далее образовательноо учрежденйе), являотся

образовательной организацией дополнительного образования.

наименование образовательного учреждения при создании: Госуларственное

образовательное учре}кдение дополнr".пuпо.о образования детей кЩентр физической

культуры и здоровья детей Московского района>,
образовательное учреждение создано на основании приказа Комитета по образованию

от 29.06.1998 }ф 471.
Устав Госуларственного образовательного у{реждения дополнительного образования

детей кщентр фr.й"..пой культуры и здоровья детей Московского района) утвержден

nprn*o*' комиЪета по образованию от 23.|2.|998 J\Ъ 810, зарегистрирован решением

РЬгистрационной паJIаты Ддминистрации Санкт-Петербурга от 15.07.1999 Ns t54185,

В устав внесены изменения и дополнения:
1) Распорях(ением Комитета по образованию от |2.|0.2004 J\b 425-р Госуларственное

образовательное учрежденИе дополНri.пu"оrо образования детей кЩентр физической

культуры и .дорЪuЪ" детей Московского района> переименовано в Государственное

образовательное учрехtдение дополнительного образования детей детско-юношеский центр

МосковскОго района Санкт-Петербурга KI_{eHTp физической культуры, спорта и здоровья),

утверждена новая редакция устава, регистрация которой произведена МИФнС России м 15

по СЪнкт-Петербургу 25.|0,2004 за Jф 2047815061908,

2) Распоряжением Комитета по образованию от 11.01.2011 Nч 3-р утверждена новая

редакция устава Госуларственного образовательного учреждения дополнительного

образования детей детско-юношеского ц."rрu Московского района С"{"Ц::Цrri
пфrrр физической культуры, спорта и здоровья]), регистрация которой произведена

миФнС Ро.."' Jф 15 по Санкт-Петербургу 18.03.2011 заJ\Ь 2|1784770з565.

З) Распоряжением Комитета по образованию от 28.10.2011 м 2255-р Госуларственное

образовательное учреждение дополни.елuно.о образования детей детско-юношеский центр

московского района Санкт-петербурга кщентр физической культуры, спорта и здоровья>

переименовано в Государственное бюджетное образовательное учрепiдение

дополнит9льного образования детей детско-юношеский центр Московского района

iанкт-Петербурга KI-{eHTp физической культуры, спорта и здоровья), утверlltдена новая

редакция устава, регистрация которой произведена миФнс россии Ns 15

по Санкт-Петербургу О2.|2.20|1 за j$ 8||7847928058,
4) Распоряо,ёп".* Комитета по образованию от |5,|2.2015 м 5865-р Госуларственное

бюдяtетноa обр*оuательное учреждение дополнительного образования детей детско-

юношеский центр Московско.орчйопu Санкт-Петербурга <I]eHTp физической культуры,

спорта и здоровья)) переименовано в Госуларственное бюджетное учреждение

дополнительного образомния детско-юношеский центр Московского района

Санкт_Петербурга K[{eHTp физической культуры, спорта и здоровья), утверждена новая

редакция устава образовательного учреждения, регистрация кот9рой произведена миФнс
Ьо..", Ns 15 по Санкт-петербургу 29.|2.2015 за М 9157848626з00.

5) Распоряжением Комитета по образованию от 22.05,202з Jф 610-р утверждена новая

редакция устава образовательного учреждения, регистрация которой произведена миФнс
Fo.."" ]ф 15 по Санкт-петербургу |6.о6.2о2з заNs22З7801469з21.

|,2. СобсТвенникоМ имущества образовательного учреждения является субъект

РоссийскОй Федерации гороД фЪд.рапurого значения Санкт-Петербург (далее - собственник)

в лице Комитета имущественных отношений Санкт-петербурга (далее _ кио),



aJ

Учредителем образовательного учре}кдения является город Санкт-Петербург

(далее - учредитель), Функции и полЕомочия учредителя в отношении образовательного

учреждени" о.ущ.ai"п"", Комитет по образованию (далее - Комитет), за исключением

функчиЙ и полномОчий, отнеСенныХ к комп9тенциИ uд"""рации Московского района

санкт-петербурга (далее администрация района), а также кио и Правительства

Санкт-Пет.рОур.u.
1.3. Образовательное учрех(дение находится в ведении администрации райоша,

осуществляющей координацию деятельности образовательного учреждения,

образовательное учреждение В своей деятельности подотчетно и подконтрольно

администрации района, л л_лдт1 пёgтапLности
образовательное учреждение обязано представлять отчеты о своей деятельности

и об использовании закрепленного за ним имущества в порядке, установлонном правовыми

актами адмиЕистрации района,
t.4. Образовательное учреждение обязано представлять уполномоченным

государстВенным органам запрашиваемую ими информачию, докумеIIты,

На основа"", рa*ar"й уrрaдителя в по'ядке, установленном правовыми актами

Санкт-Петербурга, могут осуществляться проверки деятельЕости образовательного

учреждения.
надлежащим образом уполномоченные представители учредителя имеют право

беспрепятствеЕного доступа в образовательное учреждение, право ознакомления

с документаj\4и образовательного учреждения для осуIцествлеЕия проверок его деятельности

в установленноМ законодаТельствоМ РоссийскоЙ Федерации, правовыми акТа},Iи

Санкт-Петербурга порядке,
образовательное учреждение в своей деятельности руководствуется законодательством

Российской Федерации, правоВыми актаМи Санкт-Петербурга, решениями исполнительньIх

органов государс;венной власти Санкт-петербурга, уставом,

1.5. Образовательное учреждение является юридическим лицом, унитарной

некоммерческой организацией, имеет круглую печать, штамп и бланки со своим полным

наименованием, лицевые счета, открыва;йые в финансовом органе Санкт-петербурга,

образоватепьное учреждение осуществляет операции с поступающими ему

в соответствии с законодательством Российской Федерации денежными средствами через

лицевоЙ 
"*.r, 

о.пр"rваемыЙ в финансОвом органе Санкт-Петербурга,

образовательное учреждение обладает обособленным имуществом, имеет

самостоятельный баланс, от своего имени приобрета9т и осуществляет имущественные

и неимущеarua"rпura ,rрава, несет обязанности, может быть истцом и ответчиком в суде,

1.6. Образовательное учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся

УнегонапраВеопераТиВногоУпраВленияиМУщесТВоМ,какзакрепленныМ
заобразовательным учреждением собственником, так и приобретеI{ным за счет доходов,

полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого

имуществq закрепленного за образовательным учреждением собственником

или приобрет9нного образовательным учреждением за счет выделенпых администрацией

района денежных средств, а таюке недви)Iшмого имущества,

в случае ликвидации образовательного учреждения при недостаточности имущества

образовательного учреждения, на которое в соответствии с абзацем первым настоящего

пункта может бьrтi обращено взыскани;, субсидиарную ответственность по обязательствам

образовательного учреждения, выт;аюйй r, публичного договора, несет собствеЕник,

по обязательствам образовательного учрехцения, связанным с причинением вреда

грa)кданам, при недостаточности имущества образовательного учреждения, на которое

в соответствии с абзацем первым настоящего пункта может быть обращено взыскание,

субсидиарную ответствеЕпость Еесет собственник, 
тАлтDпрIrтrт, пбпязовательн( 

_

1.7. Образовательное учреждение самостоятельно в осуществлении образовательной,

научной, административной, финансово-экономической деятельности, разработке
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и принятии локальньIх нормативных актов в соответствии с законодательством

Российской Федерации, правовыми актами Санкт-Петербурга и уставом,
1.8. Место нахождения образовательного учреждения:
санкт-петербург, внутригородская территория города федерального значения

муниципЕrльныЙ onpy. ГагаринсКое, проспект ItocMoHaBToB, дом 47.

ддреса мест оryщ..ruпения образовательным учреждениом деятельности:

санкт-петербург, внутригородская территория города федерального значения

муниципальный onpy1 Гагаринское, проспект Космонавтов, дом 47 литера Д;

санкт-петерфг, u*уrрrrородская территория города федерального значения

муниципальный onpy. Гагаринское, проспект Космонавтов, дом 47 литера В;

санкт-петербург, внутригородская территория города федерального значения

муниципальный oniy. Гагаринское, проспект Космонавтов, дом 47 литера.Щ;
' 

Санкт-Петерфг, вrутрr.ородскаJI территория города федера:lьного значения

муниципальныЙ опруrГагаринсКое, проспектКосмонавтов, дом47,корпус 5, литераА;

Санкт-Петербург, uпу"ри.ородскаJI территория города федерального значения

муниципальньлй о*iу.Гагаринское, проспектКосмонавтов, дом 47, строение 1, литераА;

Ленинrрадска" область, муниципальный район Лужский, городское поселение

Толмачевское, городской поселок Толмачево, улица Морская, дом 25, литеры А, Б, в, д, д1,

Ж, К, к1, к2, к3, к4, к5, к6, K7,It8, к9, к10, Л, М, п, р, с, т2, у, Ф,

1.g. Образовательное учреждение по согласованию с администрацией района Mo)IteT

иметь структурные подра:lделения, обеспечивающие осуществление образовательной

деятельности по образовательным программам, с учетом уровня, вида и направленности

р.*r.у"*"r* образовательных npb.pu**, форм обучения и режима пребывания

Ьбуru.щ"*." образовательного (да_гlее соответственно структурные подрЕвдеЛения,

обучающиеся).
Структурные подразделения не являются юридическими лицами и действуIот

на основании устава и положения о соответствующеМ структурноМ подраздеЛении,

утвержденного в порядке, установленном в пункте 4.4 устава.
В образовательном учреждении действуют следующие структурные подразделения:

детский спортивный оздоровительно-образовательный лагерь <Факел>;

районныЙ опорныЙ ц.пrР пО ,апра"ленrЮ дополнительного образования детей:

профйлактика асоциальных явлений (организация спортивно-массовой, физкультурно-

о.дороurrельной, туристско-краеведческой, военно-патриотической работы);

районный Щентр тестирования по выполнению видов испытаний (тестов), нормативов,

требований к оценке уро"r" знаний и умений в области физической tсультуры и спорта

Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса кГотов к труду и обороне) (ГТО) 1-7

ступеней дп" обуruющихся общеобразовательных rIреждений, находящихся в ведении

администрации Московского районu Санкт-петербурга (отдел Всероссийского

физкультурно-спортивного комплекса кГотов к труду и обороне> (ГТО);

спортивнаJI школа.
В образовательном учреждении существуют следуIощие объекты инфраструктуры:

]),1 спорта;
.. -,_:.btit стадIлон;
]., -, -ьт\,рно-спор,гивный комплекс;
.... , _ .-.::]1ческий стадион имени Г.И.Колгашкина;

;_ _ ,,-::.1з кебинеты;
___ :: :.],]зспристроЙкоЙ;
:-_
j__ _ -.."-ЗВОГО);

-._.

_ . :_,.са:
:-
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прач9чная;
здание овощехранилища;
здание хозяйственного павильоЕа;
насосные станции;
трансф opMaTopHzUI подстанция.
r.to. 

- 
Обр*оuu"ельное учреждение формирует открытые и общедоступные

информационные ресурсы, содоржащие информацию о его деятельности, и обеспечивает

доступ к таким ресурсам посредством размещения их в информационно-

телекоммуникационных сетях, в том числе на официальном сайте образовательного

учреждения в информационно-телекоммуникационной сети <Интернет>.

1.11. Создание и деятельность политических партий, религиозных организаций

(объединений) в образовательном учреждении не допускается.
Принуu.дarп"a обучающихся к вступлению в обIцественные объединеНия, в тоМ числе

в политические партии, а также принудительное привлечение их к деятельности этих

объединений и участию в агитационньIх кампаниях и политических акциях не допускается,

Образовательное учреждение содействует добровольческой (волонтерской)

дa"т"п""осr, обучающихся, их уIастию в общественно полезном труде, а также

деятельностИ общественных объединений обуrающихся, родителей (законньж

,rр.дaruurтелой) несовершеннолетних обуrающихся, осуществляемой в образовательном

учрепцении и не запр;щенной законодательством РоссийскоЙ Федерации, в том числе

содействует деятельности российского движения детей и молодежи.

|.12, Образовательное учреждение несот ответственность в установленном

законодательством Российской Федерации порядке за невыполнgние или ненадлежащее

выполнение функциЙ, отнесенных к ее компетенции, за жизнь и здоровье обучающихся

при освоени; образовательноЙ программы, а также за жизнь и здоровье работников

образовательного учреждения при реализации образовательной программы, за реализацию

не в полном объеме Ъбр*оuu".льных программ в соответствии с учебным планом, качество

образования обучающi""r. За нарушение или незаконное ограничение права на образование

и предусмотренных законодательством об образовании прав и свобод обучающихся,

родитепей (законньж представителей) несовершеннолетних обучающихся, нарушение

требований к организации и осуществлению образовательной деятельности обра:lовательное

учреждение и ее должностные лица несут административную ответственность

Ь.ооru.".твии с Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях,

2. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

2.|. основной целью деятельности образовательного учреждения является

осуществление образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным

программам, для достижения которой собственником создано обра:}овательное учреждение,

,щеятельность образовательного у{реждения должна быть направлена на достижение

указанной цели.
2.2. Предметом деятельности образовательного учрех(дения является:

реализация дополнительных общеразвивающих программ ;

реализацИя дополнИтельных образовательньгх программ спортивной подготовки,

2.3. Щлядостияtения цели, указанной в цункте 2.1 устава, образовательное учреждение

осУЩесТВляетслеДУющиеосноВныеВиДыДеятелЬносТи:
осуществление образовательной деятельности по образовательным программам,

ука:}анным в пункте 2.2устава;
организация И проведение олимпиад, конкурсов, мероприятиЙ, направленньIх

навьUIвлеНие и развИr". У обучающихся способностеЙ к занятиям физической культурой

и спортом, интереса к физкультурно-спортивной деятельности в соответствии
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с направленностями дополнительного образования, реализуемыми образовательньIм

учреждением;
организация спортивно-массоволi, физкультурно-оздоровительной, туристско-

краеведческой, военно-патриотической работы с детьми и молодежью допризывного

вьзраста, обучающихся в общеобразовательных учреждениях, находящихся в ведении

администРации Московского района Санкт-Петербурга, в целях пропаганды физическоЙ

культуры, спорта и здорового образа жизни, профилактики асоциальньIх явлений,

подготовки граждан по основам военной службы;

организаЦия и проВедение тестирования по выполнению видов испытаний (тестов),

нормЙвов, требований к оценке уровня знаний и р[ений в области физической культуры

" 
йорru Всеръссийского физкультурно-спортивного комплекса кготов к труду и обороне)

(гтоi 1,-7 ступеней для обучающихся общеобразовательных учреждений, находящихся

в ведении администрации района;
организация работы с обучающимися, проявившими вьIдающиеся способности

в физкультурно-спортивной деятельности;
организацr" *ъrодrческой деятельности (работы), направленной на оказание помощи

педагогическим кадрам образовательных учреждений, находящихся в ведении

администрации района, педагогам дополнительного образования, повышение

их профессионального мастерства;
методическое обеспечение развития

обучающихся, проявляющих выдающиеся
: системы вьUIвления, развития и поддержки

способности в учебноЙ, спортивноЙ, творческоЙ

и иных сферах;
организация инновационной

в образоват9льном учреждении;

деятельности экспериментальной площадки

организация и проведение официальньтх физкультурно-оздоровительных и спортивньгх

мероприятий;
организация и проведение физкультурно-оздоровительньIх и спортивных мероприятии

образовательного учреждения для всех категорий граждан;

социализация и профориентация детей и молодежи;

организация досуговой деятельности;
организация работы с детёкими общественными объединениямиi

консультационная деятельность;
просветительская деятельность ;

организациЯ отдьIха И оздоровления обучающихся в каникулярное время

с круглосуточным пребыванием ;

оказание медицинских услуг;
организацияпитания'ВТоМЧиследополнителЬНогопиТания;
деятельность по перевозкам пассажиров и иньж лиц автобусаI\,1и.

2.4, Образовательное учреждение вправе сверх установленного государственного

задания на оказание государственных услуг (выполнение работ) образовательного

учреждения (лалее государственное задание), а также в случаях, определенньIх

законодательством Российской Федерации, в пределах установлеIIного государственIIого

задания выпопнять (оказывать) следующие работы (услуги), относящиеся к его основным

видам деятельности, предусмотреЕным цунктом 2,3 уставц для граждан и юридич9ских лиц

заплатУинаоДинакоВыхприоказанииоДнихиТехЖеУслУгУслоВиях:
обучение по дополнительЕым общеразqиваIощим программам;

обучение по дополЕительныМ образовательныМ программам спортивноЙ подготовки;

деятольность спортивных обiектов (проведение официаJIьньIх физкультурно-

оздоровительньж и спортивньIх мероприятиЙ);

деятельность в обпuar" .nopru прочtul (организация и проведение физкультурно-

оздоровительньгх и спортивных мероприятий образовательного учрех(дения для всех

категорий граждан);
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деятельность в области культуры, спорта, организации досуга и развлечений

(организаuия досуговой деятельности);
деятельность физкультурно-оздоровитольнм (организация групп по укреплению

здоровья);
деятельность по организации отдыха детей и их оздоро"п:_11_1_(организачия отдьIха

, о.о;;;;;;"" оОу*чrощихся в каникулярное время с круглосуточным пребыванием);

деятельность в области медицйны прочая (оказание медицинских услуг при наJIичии

соответствующей лицензии) ;

организация питания, в том числе дополнительного питания,

Доход от оказания платных образовательньIх успуг используется образоватепьным

учреждением в соответствии с уставной целью, 
д,тrчqт

платные yany* 
"a 

*о.у.г быть оказаны вместо деятельности, финансовое обеспечение

которой о.у*aaruпяется за счет бюджетньтх ассигнований бюджета Санкт-петербурга,

средства, полученные образовательным учреждонием при оказании платных услуг,

возвращаются оплатившим эти услуги лицам,

ОбъеМ работ (услуг), который долllrно

в соответствии с пунктом 2.з устава, указывается

обеспечить образовательное учреждение
в государственном задании, формируемом

и утверждаемом администрацией района,
2.5. Образовательное учреждение вправе осуществлять следующий иной вид

деятельности, в том числе приносящий доход, не являющийся основным видами

деятельности, лишь постольку, поскольку это служит достижению цели, ради которой

оно создано, и соответствующие указанной цели:

сдача в аренду закрепленного за образовательным у{реждением недвижимого

иМУщесТВа f^dфбпт IJллтL ЁIл аянятие

2.6, Право образовательного уIреп(Дения осуществлять деятельность, на занятио

которой r"о6*одrrо получение лицензии, возникает с момента получения лицензии,

2.'7. Образовательное учреждение не вправе осуществлять виды деятельности

и оказывать платные услуги, не предусмотренные уставом,

3.оРГАниЗАцИяоБРАЗоВАТЕЛъногоПРоцЕсСд

3.1. Образовательное учреждение принимает локаJIьные нормативные акты

по основнЫм воIIросам органиЗации и осуществления образовательной деятельности, в том

числе регламентирующие правила внутреннего распорядка обучающихся, в том числе

устанавливающие'требования к дисциплиrпе на учебных занятиях и правилам поведения

в образовательном учреждении (далее _ правила внутреннего распор"о],1 _:9.tlylljl1];
правила внутреннего трудового распорядка, правила приема обучающихся, режим занятии

БЬу"".*"*.i формы, периодичность и порядок текущего контроля успеваемости

и промежуточной urraaruц", обуrающихся, порядок и основания перевода, отчисления

и восстаЕовления обучающихся, порядок оформления возникновения, приостановления

и прекращения отношений между 
^ 

образовательным учреждением и обучающимися

и(или) родителями (законными пр.о.rЪ*телями) 
.. 

несовершеннолетних обуrающихся,

в соответствии с законодur"пuйо* РоссийскоЙ Федерации, правовыми актами

Санкт-Петербурга.
При принятии локальных нормативньIх актов, затрагивающих права обучающихся

" рuооrъ"поu образовательного учреждечия, включая рабочую программу воспитания

и календарныЙ плаН воспитатепurЪЙ работы, учитывается мнение совета родителей

(законньrх представителей) Еесовершеннолетних обуlающихся образовательного

УчрежДения'аТакжеВпоряДкеиВслУЧаях'коТорыепреДУсмотреЕытрУДоВыМ
законодательством, мнение представительных органов работников (при наличии таких

продставительных органов),
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3,2. Образовательное учрехqдение осуществляет образовательную деятелЬносТЬ
по следующим образовательным программам:

дополнительные общеразвивающие программы;
дополнительные образовательные программы спортивной подготовки.
Содержание дополнительных общеразвивающих программ и сроки обучения по ниМ

определяются образовательной программой, разрабатываемой И утверждаеМОЙ
образовательным учреждением в порядке, установленном пунктом 3.3 устава, и обновляемой
образовательным учреждением с учетом развития науки, техники, культУры, эконоМиКИ,
технологий и социальной сферы.

Содержание дополнительных образовательных программ спортивноЙ поДГоТОВКИ

определяется соответствующей образовательной программой, разрабатываемой
образовательным учреждением с учетом примерных дополнительных образовательньIх
программ спортивной подготовки и утверждаемой образовательным учреждениеМ
в порядке, установленном пунктом 3.3 устава, и обновляемой образоват9льным учре}кдением
с учетом р.Lзвития науки, техники, культуры, экономики, технологиЙ и социа-llьноЙ Сферы.

3.3. Образовательная программ4 разрабатываемая образовательным учрех(дениеМ,
обсуждается и принимается на педагогическом совете образовательного rIреждеНия
и утверждается руководителем образовательного учреждения в порядке, устаноВленнОМ
локальным нормативным актом образовательного r{реждения, принимаемым
педагогическим советом образовательного учрея(дения и утверждаемым руковоДитеЛеМ
образовательногО учрежденИя в соответствии с законодательством Российской Федерации,

правовыми актами Санкт-Петербурга.
3.4. Формы обучения по дополнительным общеобразовательным программам

определяются образовательным учрех(дением в соответствии с законодательством

Российской Федерации, правовыми актами Санкт-Петербурга.
образовательные программы могут реализовываться образовательным учрех(дением

как самостоятельно, так и посредством сетевых форм их реализации.
В образовательном учреждении допускается сочетание различных форм полУЧения

образования и форм обуrения.
образовательное учреждение может на договорной основе оказывать услуги

пО реализациИ дополнительньЖ общеобразовательных программ других организаций,

осуществляющих образовательную деятельность.
З,5. При речrлизации образовательньrх программ используются различнЫе

образовательные технологии, в том числе дистанционные образовательные технологии,
электронное обуrение с учетом требований, установленЕых законодательством
Российской Федерации, правовыми актами Санкт-Петербурга.

При реализации образовательных программ в образовательном учрождении МО}КеТ

применяться форма организации образовательной деятельности, основанная на модульном
принципе представления содержания программы и построения учебных планов,

использовании соответствующих образовательньж технологий.
использование при реализации образовательных программ методов и средств

обучения, образовательных технологий, наносящих вред физическому или психическому

здоровью обу.lающихся, запрещается.
з,6, В образовательном учреждении обеспечивается равныЙ доступ обучающихсЯ

К образованию с учетом разнообразия особых образовательных потребностей

и индивидуальных возмохtностей.
3.7. Прием на обучение trо образовательным программам проводится на условиях,

определяемых локальными нормативными актами образовательного rIрежления
в соответСтвии С законодаТельством Российской Федерации. Правила приема на обучение

по образовательным программам соответствующего уровня образованllя в части,

не урегулированной законодательством Российской Федерации, устанавливаются
образовательным учреждением.



9

к освоению дополнительных общеобразовательных программ допускаются любые

лица без предъявления требований * ypou"o образования, если иное не обусловлено

спецификой реализуемой образовательной программы,

прием в образовательное учреждение на обучение оформляется приказом

руководителя 
образовательного учреждения, yry,лfiА t,n!

3.8.обУчениепоинДиВиДУал,"о'УУчебномУпланУ'ВТоМчислеУскоренноеобУчение,
в пределах осваиваемой обр*о"*льной программы осуществляется в порядке,

установленном локальным нормативным актом образовательного учреждения, принимаемым

педагогическим советом обiазовательного учреждения и утвер}кдаемым руководителом

образовательного учреiкдения в_соответствии с законодательством Российской Федерации,

правовыми актами Санкт-Петербурга,
з.9. ОбразовательЕое учреждение может организовать образовательный процесс

по дополнительным общеобразовательным программам, в том числе в соответствии

с индивидуальными учебными планами, в обiедйнениях по интересам, сформированных

в группЫ обучающИхся одного возраста или разньп возрастньIх категорий (разновозрастные

группы), являющиеся. основным .о""ч"ой объединения (например, клубы, секции)

(далее - объединения), а также индивидуально,

при реализации дополнительньж общеобразовательных программ могут

предусматриваться как аудиторные, так и 
"""uул,iорные 

(самостоятельные) занятия,

которые проводятся по группам или индивидуально, Занятия в объединениях могут

проВодиТЬсяпоГрУппам,инДиВиДУtшЬноилиВсеМсоставомобъеДинения.
занятия в объодинениях могут проводиться по дополнительным общеразвивающим

программам различной направленности, установленным законодательством

Российской Федерации.
расписание занятий объединения составляется для создания наиболее благоприятного

режима труда и отдыха обучающихся образовательным учропtдением по представлению

педагогиЧеских работников с учетом пожеланий обучающихся, родителей (законньпl

представителей) несовершеннолотних обучающихся и возрастных особенностей

обучающихся.
количество обучающихся в объединении, их возрастные категории, а таюке

продол}IмТельностЬ учебных занятий в объединении зависяТ оТ направленности

дополнительных общеобразовательных программ и определяются локальным нормативным

актом образовательного учреждения, принимаемым педагогическим советом

образовательного уIреждени я и утверждаемым руководитолем образовательного

учре}кдения в соответствии с законодательством Российской Федерации, правовыми актами

Санкт-Петербурга.
каждый обучающийся имеет право заниматься в нескольких объединениях, переходить

в процессе обучения из одного объединения в другое,

В работе объединеНий прИ наличии услоЪиИ и согласия руководителя объединения

совместно с несовершеннолетними обучающимися могут участвовать родители (законные

представители) несовершеннолетних обучающихся,

Для обучающихся с ограниченЕыми возможностями здоровья образовательное

учрея(дение организует образовательный процесс по допьлнительным общеобразовательным

программам, uоurrrrроuu"rurr для обучающихся с ограниченными возмохшостями здоровья,

с учетом особеIIностЪй психофизического развития указанных категориЙ обуrающихся,

условия организации обучения и воспитания обучающихся с ограниченными

возможностями здоровья, инвалидов (летей_инвалидов) определяются в рекомендациях

психолого-медико-педагогическои комиссии, а для инвалидов (детей-инвалидов) таюке

в соответствии с индивилуальной программой реабилитации и абилитации инваJIида

(ребенка-инвалида) в соответствии с законодательством Российской Федерации, правовыми

актами Санкт-Петербурга.
Для реаJiизации образовательных программ, адаптированных для обучающихся
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с ограниченными возможностями здоровья, создаются специальные условия

дп" попу.raния образования обучающимися с ограниченными возможностями здоровья,

,"u-"дurи (детьми-инвалидами) в соответствии с действующим законодательством

Российской Федерации, правовыми актами Санкэ-Петербурга,

образование обучающихся с ограниченными возможностями здорi:i1._у"j::j:j"
организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных классах, группах,

3.10. ОбразоваТельное учреждение определя9т формы аудиторньж занятий,

а такжо формы, порядок и периодичность проведения промежуточной аттестации

обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам в порядке,

установленном локаJIьныМ нормативным актом образовательного учреждения, принимаемым

педагогическим советом образовательного учреждения и утверждаемым руководителем

образовательного учреждения в_соответствии с законодательством Российской Федерации,

правовыми актами Санкт-Петербурга,
3.1 1. Образоватепьное учреждение при реализации образоватепьньIх программ создает

условия для охраны здоро_вья обуlающихся в соответствии с действующим

законодательством Российской Федерации,

образовательное ,учреждение предоставляет меры социальной поддержки

обучающИмся В соответствии с законодательством Российской Федерации, правовыми

актами Санкт-Петербурга.
3.12. ДисЦrпп""Ч в образовательноМ учреждении поддерживается на основе ува}кения

человеческого достоинства Ьбу"u,ощ'хся, педагогических работников, Применение методов

физического и (или) психического насилия по отношению к обучающимся не допускается,

меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся с ограниченными

возможностями здоровья в соответствии с законодательством российской Федерации,

не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обуlающимся во время

их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и родам или отпуска

по уходу за ребенком.
контроль за соблюдением правил внутреннего распорядка обучающихся

осуществляется педагогическими, руководящими работника}{и образовательного

учреждения, а также иными лицами, на которые возложены соответствующие обязанности,

в соответствии с законодательствоМ Российской Федерации, правовыми актами

Санкт-Петербурга. л(*ллл_ата_.gл_

привлечение обучающихся к труду, не предусмотренному образовательной

программой, осуществляется в соответствии с требованиями трудового законодательства,

3.13. За неисполнение или нарушение устава, правил внутреннего распорядка

обучающихся и иных локальных нормативных актов образовательного учреждения

по вопросам организации и осущaaruпaпr" образовательной деятельности образовательным

учрея(денИем в сооТветствиИ с законодат.пr.iuо' Российской Федерации к обучающимся

могут быть применены меры дисциплинарного взыскания - замечание, выговор, отчисление

из образовательного rIреждения,
ЗакаждыйДисциплинарныйпростУпокМожетбытьпримененаоДнаМ9ра

дисциплинарного взыскания
при выборе меры дисциплинарного взыскания образовательное учреждение обязано

учитывать тяжесть дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которьж

он соворшен, предшествующее поu.д."", обу"чощегося, его психофизическое

и эмоциональное состояние, а также мнение совета родителей (законньж представителей)

несовершеннолетних обучающихся образователъного учре}кдения,

применение к обучающимся, a""."a с обучающихся мер дисциплинарного взыскания

осуществляется в порядке, установленном законодатольством Российской Федерации,

з,|4. прием на работу в образовательное учреждеЕие п:дагогических и иньD(

работников осуществляется в соответствии с действующим законодательством

Российской Федерации, правовыми актами Санкт-Петербурга,
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право на занятие педагогической деятельностью В образовательном учрехцении имеют

лица, имеющие среднее профессиональное или высшее образование, в том число

по направЛениям, соответстВующиМ Еаправлениям дополнительньIх общеобразовательньIх

программ, реализуемьш образовательным учреждением, и отвечающие квалификационным

требованиям, указанным ; квалификационных справочниках, и(или) профессиональным

стандартам,
к занятию педагогической деятельностью по дополнительным общеобразовательным

программам допускаются лица, обучающиеся по образовательным ПРОГРаМIчIам высшего

образованИя пО специаJIьНостяМ И направленияМ подготовки, соответствующим

направленности дополнительньIх общеразвивающих программ, и успешно прошедшие

промежуточную аттестацию не менее чем за два года обучения, Соответствие

образовательной программы высшего образования направленности дополнительной

общеразвивающей программы определяется локальным нормативным актом

оойъ"-.льного учреждения, принимаемым педагогическим советом образовательного

уIреждения и утверждаемым руководителем образовательного учреждения в соответствии

с законодательство; Российской Федерации, правовыми актами Санкт-Петербурга,

3.15. Образовательное учреждение вправе реализовывать дополнительные

общеобразовательные программы в течение всего календарного года, включая каникулярное

время.
Продошlсительность учебного года определяется локаJIьным нормативIIым актом

образовательного учреждения, принимаемым педагогическим советом образовательного

учреждения и угверждаемым руководителем образовательного учреждения в соответствии

с законодатaпu.ruоr российской Федерации, правовыми актами Санкт-петербурга,

режим работы образовательного уrреждения:
понедельник - воскресенье с 8.00 до 2|,00 часов,

выходные дни устанавливаются в соответствии с

Российсtсой Федерации и правовыми актами Санкт-Петербурга,

4.УпРАВЛЕниЕоБРАЗоВАТЕЛъНыМУЧРЕЖДЕниЕМ'ПРдВд
УЧРЕДИТЕЛЯ И СОБСТВЕННИКД, КОНТРОЛЪ ЗД ДЕЯТЕЛЪНОСТЪЮ

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

4.|. Управление образовательным учреждением осуществляе"гся в соответствии

с закоFIодательством Россиiской Федерации, правовыми актами Санкт-петербурга, уставом

иУказанияМиУЧреДиТелянаосноВесоЧетанияпринципоВеДиноначалияиколлегиалЬносТи.
4.2, Единоличным исполнителЬныIчI органом образовательного учрех(дения является

директор образовательного учреждения (лалее - руководитель), прошедший обязательную

аттестацию в порядке, установленном Правительством Санкт-петербурга, назначаемый

надолжность и освобождаемый от должности администрацией района в соответствии

с правовыми актами Санкт-петербурга, который осуществляет оперативное руководство

деятельностью образовательного учреждения,
Компетенция и условрIя деятельности руководителя, а также его ответственность

определяются в трудовом договоре, заключаемом между администрацией района

и рУкоВоДиТелеМ' ^^d,-.л-^,,,,о -лобпрячт,ттi
4.З. Руководитель Еесет персональнуIо ответственность за соблIодение требований

законодательства Российской Федерации, правовых актов Санкт-петербурга, устава, а таюке

за деятельность образовательного учреждения, за выполнение государственного задания,

за неtlелевоо испйьзование бюдхtетньтх средств, за невыполнение обязательств

образовательного учреждения как получателя бюджетньгх средств,

Руководитель несет отRетственность за руководство образовательной, научной,

tsоспитательноЙ работой и организационно-хозяйственной деятельностьIо образовательного

учреждения, а также за реаJIизацию программы развIIтия образовательного учреждения,

законодательством
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руководитель обязан принимать относящиеся к компетенции образовательного учреждения

меры для защиты прав участников образовательных отношений, недопущения применения

в отношении них физического и психического насилия,

ГрубымИ нарушениями должностЕых обязанностей руководителя, в частности,

являются несоблюдение предусмотренпьж законодательством Российской Федерации

1a yaruuo11a требований о порядке, условиях использования и распоряхсения имуществом,

денежными средствами образовательного учреждения, о порядке подготовки

и представления отчетов о деятельности и об использовании имущества образовательного

учреждения, а такяtе невыполнение государственного задания,

4.4. Руководитель без доверенности осуществляет действия от имени образовательного

учреждения в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации,

уставом и трудовым договором, в том числ9 заключает гра}кданско-правовые и трудовые

ДоГоВоры'ВыдаеТДоВеренности,полЬЗУеТсяпраВоМраспоря}кенияДенежнымисреДсТВаМи'
утверждает штатное расписание, распределяет должностные обязанности, издает приказы

и дает указания, обязательные для всех работников образовательного учреждения,

утверждает должностные инструкции,
РУководителЬУтВержДаетполоЖенияострУктУрЕыхпоДразДеленияхпослеихприняТия

общиМ собраниеМ работников образовательного учреждения (далее _ общее собрание),

4.5. Руководитель обязан обеспечивать:

надлежащее оформление сделок образовательного учреждения, ведение всеи

необходимой в деятепъ"о.r" образовательного учреждения документации;

надлех(ащий учет доходов и расходов, связанных с приносящей доход деятельностью,

указанной в пункте 2.4 устава; ,
осуществление в'полном объеме видов деятельности, указанных пункте 2,з устава,

ВсооТВеТстВиисцелями'преДУсМоТренныМиУстаВоМигосУДарсТВенныМзаДаниеМ;
представление на утверждение общему собранию ежегодного отчета о поступлении

и расходовании финансовых и материальных средств образовательного rIреждения,

а также отчета о результатах самообследования;

о.ущ"ar"п."rЁ образовательного процесса в соответствии с законодательством

Российской Федераuии, правовыми un,Jпл" Санкт-Петербурга, уставом и локальными

нормативными актами образовательного учреждения;

УтВ9рпцениеобразоваТельныхпрограммобразователЬногоУчреждения;
разработку И согласование с администрацией района программ развития

образовательного учрея(дения; Е----^^-^^ппtгаi-z fч ..."яттлсти.{ескс 
-

ведение бу<галтерского учета, представление бухгалтерской и статистическои

отчетности, соблюдение порядка подготовки, представления и формы отчетности

в соответствии с законодательством Российской Федерачии;

организацию и выполнение мероприятий по гражданской обороне, а также выполнение

распоряжений сотрудника, уполномоченного на решение задач в области гражданской

обороны, организацию воинского учета в соответствии с законодательством

Российской Федерашии;

рассмотреrrие обращений педагогических работников образовательного учреждения

(их предсТавителей) о примеНении к обучающимся, Еарушающим и(или) ущемляющим

права педагогичa.пr* работников оdразовательного учреждения, дисциплинарньж

взысканий;
выполнение функций представителя работодателя, осуществление организациоЕных,

кадровых и административных меропр;ятий j соответствии с законодательством

Российской Федерации и правовыми актами Санкт-Петербурга,

4.6. Руководитель обязан от имени образовательного rIреждения закJIючить

коллективный договор с трудовым коллективом, если последним будет принято такое

решение.
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вопросы, поставленные для включения в коллективный договор и затрагивающие

интересЫ учредитеЛя (в тоМ числе финансирование образовательного учре}кдения), вступают

в силу только после согласования с учредителем.
4,7. Руководитель имеет право передать часть своих полномочий заместителям, атакх(е

руководителям структурных подразделений, в том числе на период своего временного

br.yr.ru"". ЗаместителИ руководит9лЯ (руководителИ структурных подра:}делений)

и главный бухгалтер образовательного учреждения назначаются на должность

и освобох(даются от должности руководителем по согласованию с администрацией района,

4.8. Коллегиальными органами управления образовательного учреждения

(далее - коллегиальные органы) являются: общее собрание, педагогический совет

образовательного учрех(де;ия (далее * педагогический совет), совет родителей (законных

прълставителей) несовершеннолетних обучающихся образовательного учреждения

(далее совет родителей), управляющий совет образовательного учреждения

(далее - управляющий совет).
коллегиальные органы создаются и действуют в соответствии с уставом и принятыми

в соответствии с "r* 
пъпо*ениями. Положение о коллегиальном органе принимается общим

ообраниеМ с учетоМ мнениЯ совета родителеЙ, профессионального союза работников

образовательного учреждения (далее - представительный орган работников) и утверrкдается

o,*ufif;f,;;i.H. 
о совете родителеЙ принимается советоМ родителей и утверждается

руководителем.
4.9. общее собрание, как постоянно действующий коллегиальный орган, имеет

бессрочныЙ сроК полномочий. В состаВ общего собрания входят все работники

образовательногО учреждения. На каждоМ заседании общего собрания избирается

председатель и секретарь для ведения протокола заседания,
' общее собрание- собирается не реже двух раз в год. общее собрание считается

правомочным, если на его заседании присутствует более 50% от числа работников

обр*оuuraльного учреждения. Решения общего собрания принимаются большинством

голосов от числа присутствующих членов общего собрания и оформляются протоколом.

4.10. к комtIетенции общего собрания относится:

утверждение ежегодного отчета о поступлении

и материальньж средств образовательного учреждения,
самообследования;

рассмотрение отчетов руководителя и коллегиальных органов по вопросам

их деятельности, вопросов стратегии развития образовательного учреждения;
paccмoTpen"e ,rpoenтa устава образовательного учреждения в новой редакции, проектов

изменений, вносимьж в устав;
контролЬ за выполНениеМ положений устава, внесение руководителю предложе:Iии

по устранению нарушений устава, контроль за деятельностью структурных подразделении;- 
разработка и принятие правил внутреннего трудового распорядка, иных локальных

нормативных актов образовательного учреждения, не относящихся к компетенции другого

коллегиального органа, изменений и дополнений к ним, участие в р€Iзработке и принятии

коллективного договора;
рассмотрение ; обсуждение вопросов материально-технического обеспечения

и оснащения образовательного учреждения;
ра:}решение конфликтов меllсду работниками образовательного учреждения,

руководителем и работниками образовательного уtIрех(дения, руководителем

и коллегиальными органами;
paccyoTpen". обрчщений педагогических работников образовательного учреждения (их

пр.д.Ъuu"r.пЬи1 о прr*.п.нии к обрающимся, наруцrающим и(или) ущемляющим права

педагогических рабоiников образовательного учреждения, дисциплинарных взысканий;

и расходовании финансовых
а также отчета о результатах
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рассмотрение иных вопросов деятельности образовательного учреждения, вынесенньIх

на рассмотрение руководителем, коллегиальными органами в соответствии

с законодательством Российской Федерации.
4.11. Педагогический совет является постоянно действующим коллегиальным органом

для рассмотрения основньIх вопросов образовательной деятельности образовательного

учреждения, имеет бессрочный срок полномочий. В состав педагогического совета входят

руководитель, его заместители, руководители структурных подр€lзделений и их заместители,

а таюке педагогические работники, состоящие в трудовых отношениях с образовательным

учреждением.
председат9лем педагогического совета является руководитель, в целях организации

деятельности педагогического совета избирается секретарь для ведения протокола

заседаний.
педагогический совет собирается на свои заседания не реже одного раза

в четыре месяца. Внеочередное заседание педагогического совета может быть собрано

по инициативе руководителя или двух третей членов педагогического совета.

педагогический совет считается правомочным, если на его заседании присутствуют

более 50% от общего числа членов педагогического совета. Решения педагогического совета

принимаются большинством голосов от числа присутствующих членов и оформляются

протоколом.
4.I2, На заседаниях педагогического совета могут присутствовать :

работники образовательного rIреждония, не являющиеся членами педагогического

совета;
граждане, выполняющие работу на основе гражданско-правоВыХ ДОГОВОРОВ,

заключенньж с образовательным учреждением;
обучающиеся, родители (законные представители) обучающихся при наличии согласия

педагогич9ского совета.
4.13. К компетенции педагогического совета относится:
обсуждение и утверждение плана работы образовательного учреждения;
осуществление текущего контроля успеваемости и проможуточной аттестации

обучающихся;
рассмотренио и принятие образовательных программ образовательного учрех(дения;

разработка и принятие правил внутреннего распорядка обучающихся, локальных

нормативньIх актов, затрагивающих права и законные интересЫ обучающихся, иныХ

локttльных нормативных актов, регулирующих образовательную деятельность

образовательного учре}кдения ;

принятие решения о награ}кдении обучающихся;
принятие решения о вьцаче документов об образовании;

принятие решения о мерах педагогического и дисциплинарного воздействия

к обучаюЩимся В соответствии с законодательством Российской Федерации;

внесение предложений руководителю о распределении стимулирующей части фонда

оплаты труда;
организация и совершенствование методического обеспечения образовательного

процесса;

рассмотрение вопросов своевременности предоставления отдельным категориям

обучающихся дополнительных льгот и видов материального обеспечения, предусмотренных

действующим законодательством Российской Федерации;

рассмотрение и выработка предложений руководителю по медицинскому обеспечению

обучающихся И работников образовательного учреждения, по вопросам охраны

образовательного учреждения ;

рассмотрение обращений педагогических работников образо-_вательного учреждения

(их представителей) о применении К обучающимся, нарушающим и(или) ущемляющим
права педагогиЧескиХ работникОв образОвательногО учреждения, дисциплинарньD(
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взысканийi
рассмотрение иных вопросов организации образовательного процесса

в образовательном учреждении, вынесенных Еа рассмотрение руководителем,

коллегиальными органами в соответствии с законодательством Российской Федерации,

4.14. Совет родителей является коллогиальным органом управления образовательного

учреждения, создаваемый по инициативе роди;елей (зiконных представителей)

несовершеннолетних обучающихся (далее - родители) с целью учета мнения родителей

по вопросам yrrpu"na"r" образовательныМ учреждением и при принятии локаJIьньIх

ЕормативньIх актов, затрагивающих права и законные интересы обуtающихся

" "* 
род"rелей (законных представителей), _у_ f лл__л__.__п
СовеТ родителеЙ избираетсЯ иЗ числа родителеЙ (законньrх представителей)

несовершеннолетних обучаюйихся каждого объединения образовательного учреждения

сроком на один год. Возглавляет совет родителей председатель, избираемый на первом

заседании совета родителей из членов совета родителей. В состав совета родителей входит

руководитель с правом решающего голоса. РУКОВОДИТеЛЬ Не МОЖеТ бЫТЬ ИЗбРаН 
"_::_':::::

председателя ao""ru родителей. В целях организадии деятельности совета родителеи

иiбrрае"с" секретарь для ведения протокола заседании,

совет родителей собирается на свои заседания не реже одного раза в четыре месяца,

внеочередное заседание совета родителей может быть собрано по инициативе председателя

совета родителеЙ или двух третеЙ членов совета родителей,

Совет родителей считается правомочным, если на его заседании присутствуют более

50% от общего числа членов совета родителей. Решения совета родителей принимаются

большинством голосов от числа присутствующих членов и оформляются протоколом,

4.15. к компетенции советародителей относится: _

участие в решении вопросов по организации и совершенствованию образовательной

деятельности образовательного учреждения;

участие в организации наставничества над обучающимися и семьями, находящимися

в социально-опасном положении;
привлечение родителей к непосредственному участию в воспитательной работе

с обучаюЩимися; 
""о ^^6пqgтлй пекrтий бес 

- по обмеЕу опытом
организация и проведение собраний, лекций, бесед для родителеи,

в вопросах воспитания и обучения обучающихся; _

поДГоТоВкаиВнесениерУкоВодиТелю'коллегиалЬныМорганампр9Дложении
по оптимизации образователurой деятельности, организации образовательного процесса,

запросов о nony"an", информации руководителю, коллегиальным органам, получение

информачии о результатах 
их рассмотрения; 

фал*лmлБr,баfi

ВЩнесение благодарностей род"".п"' (законным преДсТаВи"п]У]--- "_9L-:::::,::
за активную работу в совете родителей, оказание помощи в проведении мероприятии

образовательного учреждения,
4.16. Управляющий совет является коллегиальным органом, создаваемым в целях

решениЯ вопросоВ функциоНированиЯ и развитИя образовательного учреждения, заIциты

прав и законньж интересов y"uar""*ou образовательных отношений (педагогических

|loor"rno", обуrающихся, родителей (законньтх представителей) несовершеннолотних

Ьбу"чr*"хся). управляющий совет избирается сроком на один год,

4.17. В состав управляющего совета входят:

представители родителей (законньtх представителей) несовершеннолетних

обучающихся образовательного г{рождеЕия ;

представители обучающихся_образовательного учрех(дения, достигших возраста 14 лет;

представители работников образовательного учреждения ;

руководитель.
В состав управляющего

образовательного учреждения,

совета может входить представитель учредителя

а таюке по решонию управляющего совета могут
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быть кооптированы, то есть включены управляющим советом в свой состав новые

члены представители науки, образования, культуры, общественности, местного

самоуправления, предприниматели, выпускники,

возглавляar'упрчrпяющий совет председатель, избираемый па первом заседании

управляющего совета из членов управляIощего совета, Руководитель и обуrающиеся

образовательного учре}кдеЕи" na *o.yr быть избраны в качестве председателя управляющего

совета.
управляющий совет создается с использованием процедур выборов, назначения

и кооптации. С использованием npoo.oypu, выборов u упраuляюЩий совет избираются

представители родителей 1законнuт* iр.д.rч""r.пЪИ1 несовершеннолетних обу"rающихся,

представители работников, представители обуrаrощихся, достигших возраста 14 лет,

порядок организации и проведения выборов и порядок кооптации устанавливается

положением об управляющем совете, принимаемым управляющим советом и утверждаемым

руководителем.
в целях организации деятельности управляющего совета избирается секретарь

для ведения протокола заседаний,
управляющий совет собирается на свои заседания не рех(е одного раза в чотыре

месяца. Внеочередное заседание управляющего совета может быть собрано по инициативе

председателя управляющего совета или одной четвертой членов управляющего совета,

управляющий совет считается правомочным, если на его заседании присутствуют

более 50% от общего числа членов управляющего совета (с учетом кооптированных),

решения управляющего совета принимаются простым большинством голосов от числа

присутствУо*"" unaцoB и офорЙляются протоколом, При равном количество голосов

решающим является голос председателя управляющего совета,

4.|8. К компетенции управляющего сов9та относится:

согласование правил внутреЕнего распорядка обучающихся;

согласоваIIие отчета о результатах самообследования;

согласование локшIьных нормативных актов образовательного учреждения,

затрагивающиХ права И законные интересы обучающихся, родителей (законньж

прелставителей) несовершеннолетних обучающихся;

УчастиевразработкепрограмМыра:}ВиТияобразоваТеЛЬногоУЧрещДения;
рассмотрение вопросоВ созданиЯ здоровыХ И безопасных условиЙ обучения

" 
uоaп"rчrия обуrающихся образовательного учрох(дения;

рассмотрение и выработка предлохсений по улучшению работы по обеспечению

питанием обучающихся;

рассМоТрениеиныхВопросоВорганизацииобразователЬногоIIроцесса
вобразователЬЕомУчрежДении,ВынесенныхнарассМоТреНиерУкоВоДиТелем'
коллегиалЬныМиорганаМиВсоотВеТстВиисзаконоДателЬстВомРоссийскойФеДерации.

ЧленыУпраВляюЩегосоВеТанеМогУтнепосреДстВенноВМешиВаться
в профессиональную деятельность руководителя образовательной организации,

педагогических и иных работнико" оdр*о"ательной организации, в образовательную

деятельность обучающихся' - между участниками образовательных
4.19. В целях урегулирования разногласии

отношений по вопросам реаJIизации права на образование, в том числе в случаях

возЕик}Iовения конфликта иЕтересов педагогического работника, применения локаJIьньD(

нормативных актов, обжалования решений о применеЕии к обуrающ"цgg Дисциплинарного

взысканиЯ в образовательноМ у"рЪжд.""и создаетСя комиссИя по урегулироваIIию споров

между уru.r""пь*и образовательных отношений образовательЕого учреждения,

4.20. Комитет В отношении образовательного учреждения_ осуществляет от имени

Санкт.ПетербУргасЛеДУюЩиефУнкциииполноМочияУчреДитеЛя:
приниМаетрешениеосозДанииказенногоУчрежДенияпУтеМизменениятипа

образовательного учреждения ;
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принимает решения об изменении целей и предмета деятельности образовательного

учреждения;
принимает решение о реорганизации образовательного r{реждения;
принимает решение о ликвидации образовательного уrреждения;
согласовывает передаточный акт при реорганизации образовательного rIреждения,

ликвидационный баланс при ликвидации образовательного учреждения;

утверждает устав и изменения в устав образовательного учреждения;
принимает решение о передаче образовательного учреждения из ведеЕия

администрации раЙона в ведение Комитета или другоЙ администрации раЙона

Санкт-Петербурга;
осуществляет иные полномочия' которые в соответствии с действующим

законодательствоМ Российской Федерации отнесены к компет9нции Комитота и не отнесены

к компетенции администрации района, КИо и Правительства Санкт-Петербурга,

4.2|, Лдминистрация района в отношении образовательного учреждения осуществля9т

от имени Санкт-петербурга следующие функции и полномочия учродителя:
готовит представление о создании казенного учреждения путем изменония типа

образовательного учреждения ;

готовит представления О реорганизации и ликвидации образовательного учреждения,

а также об изменении целей и предмета его деятельности;

формирует и направляет предложения по закреплению имущества за образовательным

УчреЖдениемнапраВеопераТиВноГоУпраВленияииЗъятиюимУщесТВа,нахоДящегося
у обр*оuurельного учреждения на праве оперативного управления, в порядке,

усrJrоuл.нном Правительством Санкт-Петербурга;

утверждает передаточный акт при реорганизации образовательного учреждения,

ликвидационный баланс при ликвидации образовательного учреждения;
назначает руководителя образовательного учреждения, прекращает его полномочия;

заключает и расторгает трудовой договор с руководител9м образовательного

учреждения;
формирует и утверждает государственI{ое задание в порядке, установленном

Правительством Санкт-Петербурга;
определяет порядок составления и утверждения отчетов о результатах деятольности

образовательного учреждения и об использовании закрепленного за образовательным

учреждением на праве оперативного управления имущества;

осуществляет контроль за деятельностью образовательного учреждения в порядке,

установленном законодательством Российской Федерачии, правовыми актами

Санкт-Петербурга;
согласовывает устав и изменения в устав образовательного учреждения;
готовит представление о передаче образовательного учрея(дения из ведения

администрации района в ведение Itомитеrа или другой администрации района

Санкт-Петербурга;
в соответствии с правовыми актами Правительства санкт-петербурга дает согласие

нараспоряжеЕие принадле}кащим на праве оперативного управления образовательному

учреждению движимым имуществом, первоначальная (восстановительная) стоимость

которого за вычетом суммы начисленной амортизации не превышает ста тысяч рублей,

путем его уничтожения;
осуществляет финансовое обеспечение выполнения государственного задания

в порядке, установлонном Правительством Санкт-Петербурга;

устанавливает порядок определения платы для физических и юридических лиц

за yany." (работы), относящиеся к основным, видам деятельЕости образовательного

учреждения, оказываемые им сверх установленного государственного задания, а также

в случаях, определеЕных федеральными законами, в пределах установленного

государственного задания;
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опреДеляетпоряДоксосТаВленияиУтВержДенияплаIIоВфинансово-хозяйственной
л.""п,"о,* ;jJ..тЁЁНН" 

*iНff";;. 
:::::,:fl"" т"".:ъ""1тх:о 

креДиторской

задолженЕости образовательнОго упр"u,Д,ния, превышение которого влечет расторжение

трудового доrоuфu с руководи]елем по инициативе работодат9ля в соответствии

с Труловы* поо.п,Ъпл россииской Федераuии;

определяет перечЕи особо' цa"*о,о движимого имущества образовательЕого

учр9пцения; \/птяIIпRпенном Правительством Санкт-Потербурга,

ГоТоВитинапраВляеТВпоряДке'УстаноВлеЕноМПравительстВом
представления об определении видов оaобо ценного движI4.моГо имущесТва образоВательногО

учреждения;
принимаот решения об отнесении движимого имущества образовательного учреждения

к категории особо цонного движимого имущества в случае принятия решений о выделении

средств на приобретение указаЕного имущестuч u пор"дке, уiтановленном Правительством

iанкт-Петербурга; _.л_лrrлбfrАЕчлт\,, ппавительством санкт_петербурга,

готЬвитинапраВляеТВпоряДкs'УсТаЕоВленноМПравитольстВом
представление об oir...rnr, движимого имущест"ч n *й.ории особо цеЕного движимого

имущества в случае одновремеЕного принятия рошения о закреплении за образовательным

учреждением указаЕного имущества, Еаходящегося в государственной собственности

санкт_петербурга, и отнесениr..о оЪ.;;;"; особо ценного движимого имущества;

утверхцает положени. о .ч*iпЁ "",i"пiillабот, 
услуг, регламеЕтирующее 

правила

осуществления закупки образовч"п",",' учреждением Rсоответствии с законодательством

Российской Федерачии;
оaущaaruп"Ё' иные полномочия, которые в соответствии с действуючI,им

законоДателЬстВомРоссийскойФедерац'ч-9''.:"'ыккоМпетенцииаДминистрациираЙона
и не относены к iой",","" ко*йБ", КИО и Правительства Санкт-Петербурга,

4'22.кИоВоТношонииобразователЬЕогоУчрежДенияосУщесТВляеТотиМени
Санкт-Пет.рОур,ч "n"oy,o*"e 

функчiи и полномочия учредителя:

принимает решения О закреплонии "*у*"й 
^за 

образовательным учрождением

на праве опaрurrъrого управления, а также совершает юридические действия, связанныо

с закреплением имущества на 
',раве 

оперативногО управлениЯ за образОвательныМ

учрех(Дением;
принимает решеЕия об изъятии имущества, закропленного на праве оперативного

управленИя за обраЗовательнЫм rlреiкдением, ,o",p*u" юридические действия, связанные

с изъятием имущества, .ф.пленного на праuь оп9ративного упрачления

за образовательным r{реждени"r, u пор"дке и случаях, пр,ду,*о"ренных закоЕодательством

российской Федерашии, а также npr"r*u." в казну Сu**"-П.rеРбУРГа ИМУЩеСТВО' ОТ ПРаВа

опоративного управления на ооrорь. образовательн_ое учрождение отказаJIось;

np"rrru.r'u n*"y санкi_петфоур,ч п,р,дь"u,*о, ликвидационной комиссиеи

имушlествО образовательЕогО у"р.о,дa"rя, оставшееся после удовлетворения требований

кредиторов, а также 
"*ущaarъо, 

*u которое в соответствии с законодательством

Российской Федерации IIе *";;; 
--O*i 

Ьбрuщ,"о взыскание по обязательствам

"uп*::fiН#.Ж:}ffi;'J'.а деятель-ностью образовательного учрежДеНИЯ В ПОРЯДКе,

установленном законодат.п".,il*- Ъоссийской Федераuии, правовыми актами

Санкт-ПетербvРГа; ольства санкт_петербург9 дает соглаСИе

" 
.оо,""Ътвии с правовыми актами Правит, 

ния образовательЕому

нараспоряжеЕие принадлежащим на праве оперативного управле

УчреЖДениЮимУЩестВом'заисключениемдВижимоГоимУЩестВа'перВонаЧальна,I
(восстановительная) стоимостъ которого за вычетом суммы начисленной амортизации

не превыШч., йu 
"сяЧ рублей, путем его уничтожения;
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определяет виды особо ценного движимого имущоства образовательЕого учреждения

"" "p:}Жffit;i#Жн"жr#ui,rr*.."u1_-1 **..ории особо ценного движимого

имущества по предсТавлениЮ uо*rrrr""Рации райОru, ооrоф.*:т:,-:,-уиIIятием р9шеЕия

о закреплеЕии имущества, находящегося в государственной собственности

ffiг.1;:i*ж,.;iхт"ъ"#НJ:Ж;ТЁlЁХЖ.yJр.;;.i#"телЬНОГОУЧРеЖДеНИЯ

с учетом мнения адмиЕистрации района, ,*1--:л, соответствии с _законодательством

российской Федерации для "* 
.о"Ър*ения требу,]|" согласие (одобрение) учредителя

(собственника), iu исключением .brnu.ouur"" сделок образовательного учреждения,

связанныХ с передачей u up""oy объектов "*l,rno,o 
фонда, закрепленных

заобразовательным учреждением "u праве оперативн"_т .^л:::аВЛеНИЯ, 
СДеЛКИ

образовательЕого учреждени", *".urпй с приобрет."ra* товаров, работ, услуг, призЕаются

согласоваНнымИ 
'Санкт-ПОтербургоМ каК у.,р,д",й,* образовательного учреждения

и не требуют дополнительного согласования в случае, если они совsршаются в соответствии

с Федеральным .unoro* кО контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг

для обеспече}tиЯ государстВенныХ и муЕициПальньтХ 
^пу*дr' .u счет iр,л,"u субсидий

из бюджета Санкт-Петербурга , u ,rр.д.лах выдел"""й образовательному учреждеЕию

средств;
осУщесТВляеТиныеполноМоЧия'которыеВсоотВетстВиисДействУюЩим

законодатепu""uJ* ро.."п.пой Федерации отнесен", * по*петенции КИо и не отнесены

к компетенции администрации n.o;};H;;;; ;iь""ительства санкт_петербурга,

5. ИСТОЧНИКИ ФОРNIИРОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА

оБрдз оВдтЕлъного уdйждшния, ФйнАйсировАниЕ и учЕт

5.1.Вцеляхобеспеченияобразовательной.ДеятельЕостииМУЩестВоЗакрепляется
заобразовательным учреждением *u праве оперативного управлеЕия в соответствии

с законодат.пu"ruЬ' irоЬ.ийскоt О.д.рЙи (далее - закрепленное имущество), Имущество

образовательного учреждени" u auu"arйости от правового режима составляют:

имущество, в отношении ;;;;р;r" ОбРаЗОВаТеПu"О. УЧРеЖДеНИе Не ИМееТ ПРаВа

.""",;ffi:H;:'1TJffiT#JJ в самостоятельЕое распоряжение образовательЕоГо

учреждония' 
.6лтDлl," R отношении которого образовательно9 учреждеЕие 

не имеет права

.*J3;#*1жът.l;i"]Ё,i#Ё;"Ж;Ъ;"Ъi},Ъл:,:1#"1жу##н#i.т3;ilJiii*'#"'
заобразовательным учреждением собственнr*о*--"п' приобретенное образовательныМ

учреждением за счет средств, выделенньiх uо*"",рu,иеt рапона на приобротеЕие такого

Ы*Т:Ъ;йЖ,:Н::ТffiЖIJ"lТТ&*_т"""t,пп.:l:тж;#*,x;i.i.ilн::;"""

закрепленшым имуществоМ в пр.доJIах, у,Ъuпоuп'нных законодат9льством

Российской Федерации, исключительно дпя дости,*"," предусмотренных уставом целей

ВсооТВеТсТвиисгосУДарстВеннымзаДаниеминазначениоМиМУЩестВа.
5.4. в самостоятельное ;;;Н;",*'::_,::*1нн*:* J]х!ffi#,";".Т;#.#"'

". 
np йу.* 

Ёýfl Iffiil,,#н'fi :ЪЪ"ёЖ:Ж"- о с о б о ценн ому д", *r* О*У ИМУЩе СТВУ'

закреплеЕное собственником .u Ъбр*о"атёльным учре}цеЕиеI\j илL_I ПРИОбРеТеННОе За СЧеТ

средств, выделенных ему чо*"rrъrр*ией рапоiч'пu приобретение такого имущества,

а также деЕежные средства' 
-- лf,r,лi,лфлоптrпй vcTaBoM.

5.4.2. Щоходы от деятельности, предусмотренной уставом,

5.4.З. Имущество, приобретен"оё за счет доходоu, уо*u,"ых в пункте 5,4,2 устава,
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5,4.4. Имущество, поступившее образовательному r{рех(дению по иным,
не запрещенным законодательством Российской Федерации, основаниям (в том числе

добровольные имущественные взносы и пожертвования), за исключением недвижимого
имущества.

5.5. Имуществом, находящимся в самостоятельном распоряжении, образовательное

учрежденио распоряжается по своей инициативе, от своего имени и в пределах,

установленных законодательством Российской Федерации, в соответствии с целями своей

деятельности и назначением имущества.
5.6. При осуществлении оперативного управления закрепленным имуществом

образовательное учреждение обязано:
эффективно использовать закрепленное имущество;
обеспечивать сохранность и использование закрепленного имущества строго

по целевому назначению;
не допускать ухудшения технического состояния закрепленного имущества с учетом

его нормативного износа в процессе эксплуатации;
'осуществлять текущий ремонт закрепленного имущества, с возможныМ

его улг{шением;
осуществлять амортизацию и восстановление изнашиваемой части закрепленного

имущества
5.7. Закрепленное имущество может быть изъято из оперативного управления

образовательного учреждения в случмх, устаIrовленньж законодатольством
Российской Федерации.

5.8. Крупная сделка может быть совершена образовательным учреждением только
с предварительного согласия КИО.

Под термином (крупная сделка) в целях настоящего пункта понимается сделка
или несколько взаимосвязанньIх сделок, связанные с распоряжением денежными средствtlми,
отчуждением иного имущества (которым в соответствии с законодательством
Российской Федерации образовательное учреждение вправе распоряжаться самостоятельно),
а также с передачей такого имущества в пользование или в залог, при условии, что цена
такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает
10 процентов ба_пансовой стоимости активов образовательного учрепiдения, определяемоЙ
по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату.

Руковолитель несет перед образовательным учреждением ответственность в размере
убьlтков, причиненньп< образовательному учреждению в результате совершения крупной
сделки с нарушением требований абзаца первого настоящего пункта, независимо от того,
была ли эта сделка признана недействительной.

5.9. Заинтересованность в совершении образовательным учреждением тех или иных
действий, в том числе в совершении сделок, влечет за собой конфликт инт9ресов
заинтересованных лиц и образовательного учреждения.

Лицами, заинтересованными в совершении образовательным учре}кдением тех или
иньtх действий, в том числе сделок, с другими организациями или гражданами, признаются

руководитель (залtеститель руководителя) образовательного учреждения, а также лиЦО,

входящее в состав органов управления образовательным учреждением или органов надзора

за его деятельностью, если укеlанные лица состоят с этими организациямиили гражданами

в трудовых отношениях, являются участниками, кредиторами этих организаций либо состояТ

с этими гражданами в близких родственных отношениях или являются кредитораМи эТИХ

граждан. При этом указанные организации или граждане являются поставщиками тоВароВ

(услуг) для образовательного учреждения, крупными потребителями товароВ (УСЛУГ),

производимьж образовательным учреждением, владеют имуществом, которое полностЬЮ

или частично образовано образовательным учреждением, или могут извлекать выгоду
из пользования, распоряжения имуществом образовательного учреждения,
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заинтересованные лица обязаны соблюдать интересы образовательЕого уIреждения
прежде всего в отношении целей его доятельности и не должны использовать возможности

образовательЕого rIреждения ил{и допускать их использование в иньж целях, помимо

продусмотренньIх уIредительными докуN(ентапdи образовательного учреждения. Под

тормином (1gозможности образовательного учреждения) в целях настоящего пункта

понимаются принадлежащие образовательному учреждению имущестЁо, имущественные и

неимущественные права, возможности в области предпринимательской деятельности,

информация о деятельности и ппанах образовательного уIреждения, имеющая для него

ценность.
заиптересованное лицо несет перед образовательным учреждением ответственность

в размере убu..*оu, причиненньгХ иМ образовательномУ учреждению. Если убытки
причинеIтЫ образовательномУ учрождению несколькими заинтересованными лицами,

их ответсТвеЕностЬ цереД образовательным учреждением явпяется солидарной.

В c,Try^rae если заинтерес'ованное лицо имеет заинтересованность в сделке, стороной

которой явJIяется или намереваотся быть образовательное rIреждение, а также в случае

иного протЕворечия интересов указанного лица и образовательного учреждения
в отношеЕЕЕ существующейr иiи предполагаемой сделки, оно обязано сообщить о своей

заинтересоваЕЕости кИо и администрацию района. Такая сделка должна быть одобрена

КИО и яJтrrFFистрацией раЙона.
5.10. Финшlсовое обеспечение выполнения государственного задания образовательным

учреждеЕЕех осуществляется администрацией района путем предоставления субсидий

в соответствFя с законодательством Российской Федерации.

5.1l, Образовательное учреждение организует и ведот в установленном
законодатеJьgIвом Российской Федерации порядке бухга-птерский yreT и отчетность.

5.12 Образоватопьное у{реждение не вправе размещать денежные средства

надепозЕтах в кредитных организациях, а также соворшать сделки с ценными бумагами,

если иЕо€ Ее предусмотрено федеральными законами.

б. рЕоргАнизАция и ликвидАция
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

6.1. Реоргавизация или ликвидация образовательного учреждения проводится

в порл.ще, Ере.ryсмотренном законодательством Российской Федерации и правовыми актаil{и

Санкт-Петсрбlрга.
6.2. llrqщество образовательного rIреждения, оставшееся после удовлетворения

требовакIтй цреддторов, а также имущество, на которое в соответствии с законодатqльством

российской Фелерачии не может быть обращено взыскание по обязательствам

образоватеrьяоm }цреждения, передаотся ликвидационной комиссией образовательного

уri.*д.rо" собственнику для направления на цоли рtввития образования

в Санкт-Петефрге.

7. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙВ УСТАВ

7,I. Изменения в устав вносятся в порядке, установленном законодательством

РоссийскОй ФедераЦии и правОвыми актами Санкт-Петербурга.
7.2. Настощая редакция устав1 вступает в силу с момеЕта регистрации

в территоРиulrьЕоМ органе уполномоЧеftногО Правительством Российской Федерации

федерального органа исполнительной власти, осуществляющего государствеIlную

регистрацию юридиttеских лиц в Санкт,Петербурге.
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